Envoyé en préfecture le 20/07/2020
Recu en préfecture le 20/07/2020
Affiché le

— i —
— ==

® P
S a I nt- An d re ID : 059-215905274-20200716-1_10_160720-DE

LEZ-LILLE § J

Délibération du Conseil Municipal

DEPARTEMENT DU NORD ARRONDISSEMENT DE LILLE

Ville de Saint-André

L’An Deux Mille Vingt, le 16 juillet a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la Ville de
SAINT ANDRE s’est réuni dans la salle du Conseil Municipal, sous la présidence de Madame
Elisabeth MASSE, Maire, a la suite de la convocation qui lui a été faite cing jours 4 I’avance,
laquelle convocation a été affichée a la porte de la Mairie, conformément a la Loi.

Nombre de membres en exercice : 33

Etaient Présents :

Elisabeth MASSE, Jean Pierre EURIN, Pascale LAHOUSTE, Olivier LECOINTE, Joséphine
FARINEAUX, Nicolas LE NEINDRE, Claude WASILKOWSKI, Pascal THIBAUT, Danielle
SENECHAL, Didier PARSY, Michel HUYLEBROECK, Carmen GONZALEZ RUIZ, Laurent
GOVAERT, Julie HENNEBELLE, Louis CRUCHET, DURIEUX Martine, Cédric ANDRE,
Céline SEGUIN, Serge GOSTIJANOVIC, Marie MARCHAND, Sébastien LEBLANC, Lydie
YAP, Régis LOGIER, Véronique TAVERNIER, Loic LEBEZ, Déborah ANDRE, Isabelle
COLNENNE, Esteban GARCIA, Myrtille MAERTEN, Guillaume MONCEAUX.

Ont donné procuration :

Delphine MISZTAL a Lydie YAP
Louis-Marie HARDY a Jean Pierre EURIN
Cyprien RICHER a Loic LEBEZ

Etait absent :

Secrétaire de Séance ; Louis CRUCHET
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OBJET : REVERSEMENT DES SALAIRES DES ACI — 1 TRIMESTRE 2019

Les ateliers et chantiers d’insertion (ACI) sont des dispositifs conventionnés par I’Etat et ayant
pour objet I’accueil, ’embauche et la mise au travail par des actions collectives de personnes
sans emploi rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particuliéres. L’ACI
organise le suivi, I’accompagnement, 1’encadrement technique et la formation de ses salariés
en vue de faciliter leur insertion sociale et de rechercher les conditions d’une insertion
professionnelle durable.

Sur notre commune, 4 ACI ont €té créés et « portés » par le CCAS, proposant de nouveaux
services a la population :
Chantier Accompagnement vie scolaire
Chantier Accompagnement personnes dgées
Chantier Entretien des locaux
- Chantier Environnement
Ces 4 chantiers permettent de recruter jusqu’a 50 personnes.

L’Etat participe financiérement en prenant en charge une partie des salaires des agents.

Sur état nominatif, la Ville s’engage a reverser au CCAS la partie des salaires et charges non
couverts par I’Etat.

Il vous est donc décidé de reverser au CCAS :

- pour la période du 1* janvier au 30 juin 2019, la somme de 17 157.00 €.

Les crédits ont été prévus au Budget primitif 2020.
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